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ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

«УТВЕРЖДЕНО» 
Решением Муниципального Совета внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга поселка Понтонный
 № 98/187-5 от 11 декабря 2008 г.
                                                                                         ( с изм. от 19.06.2014 г.)
Положение
о Местной администрации внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга поселка Понтонный.
   Настоящее Положение  определяет полномочия и порядок деятельности Местной администрации внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга поселка Понтонный.

1. Основные положения 
1.1. Местная администрация внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга поселка Понтонный (далее – Администрация)  входит в структуру органов местного самоуправления внутригородского муниципального образования г.Санкт-Петербурга поселка Понтонный, является исполнительно-распорядительным и финансовым органом местного самоуправления на территории внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга поселка Понтонный (далее – МО п.Понтонный).

1.2. Администрация в своей  деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами и иными правовыми актами Российской Федерации и Санкт-Петербурга, Уставом МО п.Понтонный, а также настоящим Положением.

1.3. Администрация обладает полномочиями юридического лица, имеет счет в банке, круглую печать, штампы и бланки.

 
2. Предметы ведения 
2.1. Предметами ведения Администрации являются следующие вопросы местного значения:

2.1.1. Осуществление управления и распоряжения муниципальным имуществом в соответствии с порядком, установленным Муниципальным Советом и действующим законодательством.

2.1.2. Формирование и исполнение бюджета МО п.Понтонный.

2.1.3. Разработка проектов и реализация утвержденных Муниципальным Советом планов и программ комплексного социально-экономического развития МО п.Понтонный.

2.1.4. Выдача  разрешений на вступление в брак лицам, достигшим возраста 16 лет, в порядке, установленном Семейным Кодексом.

2.1.5. Осуществление опеки и попечительства, в том числе над детьми, оставшимися без попечения родителей, в соответствии с федеральными законами и законами Санкт-Петербурга.

2.1.6. Участие в мероприятиях по охране окружающей среды на территории МО п.Понтонный.

2.1.7. Текущий ремонт и озеленение придомовых территорий и территорий дворов, включая проезды и въезды, пешеходные дорожки; проведение мер по уширению территорий дворов в целях организации дополнительных парковочных мест; содержание и ремонт ограждений газонов; установка и содержание малых архитектурных форм, уличной мебели и хозяйственно-бытового оборудования;  создание зон отдыха;  выполнение  оформления к праздничным мероприятиям на территории МО; обустройство и содержание спортивных площадок; оборудование контейнерных площадок на территориях дворов; ликвидации несанкционированных свалок бытовых отходов и мусора; уборка территорий, водных акваторий, тупиков и проездов, не включенных в адресные программы, утвержденные исполнительными органами государственной власти Санкт-Петербурга.

2.1.8. Обеспечение деятельности средств массовой информации МО п.Понтонный, установка и содержание информационных стендов муниципального образования.

2.1.9. Осуществление в соответствии с законом Санкт-Петербурга поддержки деятельности граждан, общественных объединений, участвующих в охране общественного  порядка на территории МО.

2.1.10. Организация работы по военно-патриотическому воспитанию граждан РФ на территории МО.

2.1.11. Осуществление мероприятий по защите населения и территории МО от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.

2.1.12. Организация в установленном порядке сбора и обмена информацией в области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций, обеспечение своевременного оповещения и информирования населения об угрозе возникновения или о возникновении чрезвычайных ситуаций, организация первичных мер в области пожарной безопасности.

2.1.13. Проведение подготовки и обучения неработающего населения способам защиты и действиям в чрезвычайных ситуациях, а также способам защиты от опасностей, возникающих при ведении военных действий или вследствие этих действий.

2.1.14. Содействие в осуществлении контроля за соблюдением законодательства о розничной торговле, о применении контрольно-кассовых машин на территории МО.

2.1.15. Разработка и реализация муниципальных социальных  программ за счет средств бюджета МО.

2.1.16. Организация местных и участие в организации и проведении городских праздничных и иных зрелищных  мероприятий.

2.1.17. Создание условий для развития  на территории МО массовой физической культуры и спорта.

2.1.18. Организация и проведение досуговых мероприятий для детей и подростков, проживающих на территории МО.

2.1.19. Организация учета зеленых насаждений внутриквартального озеленения   на территории МО.

2.1.20. Проведение в установленном порядке минимально необходимых мероприятий по обеспечению доступности городской среды для маломобильных групп населения на территориях дворов МО.

2.1.21. Осуществление регистрации трудовых договоров, заключаемых работниками с работодателями – физическими лицами.

2.1.22. Контроль за регистрацией  и перерегистрацией животных  их владельцами на территории МО в установленном порядке.

2.1.23. Создание муниципальных предприятий и учреждений, финансирование муниципальных учреждений, формирование и размещение муниципального заказа.

2.1.24. Осуществление защиты прав потребителей.

2.1.25. Формирование архивных фондов органов МО, муниципальных предприятий и учреждений.

2.1.26. Организация и обеспечение деятельности Администрации.

2.1.27 Содержание и благоустройство, обеспечение сохранности и восстановление мест погребения и воинских захоронений, мемориальных сооружений и объектов, увековечивающих память погибших;

2.1.28 Организация установки указателей с названиями улиц и номерами домов;

2.1.29 Текущий ремонт и содержание дорог, расположенных в пределах границ муниципального образования, в соответствии с перечнем, утвержденным Правительством Санкт-Петербурга.

2.2. В ведении Администрации могут находиться также иные вопросы местного значения, отнесенные к таковым и переданные в компетенцию Администрации Уставом МО п.Понтонный, Решениями Муниципального Совета, законами Санкт-Петербурга.

2.3. Администрация может наделяться Федеральными Законами, законами Санкт-Петербурга и Решениями Муниципального Совета отдельными государственными полномочиями и несет ответственность за осуществление этих полномочий в той мере, в какой эти полномочия обеспечены материальными и финансовыми ресурсами.

 
3. Полномочия
 3.1. Администрация для осуществления деятельности по предметам ведения, предусмотренным  разделом 2 настоящего Положения, обладает следующими полномочиями:

3.1.1. Разрабатывать проекты бюджета, смет по исполнению статей бюджета, планов, программ, решений, представляемых Главой Администрации на рассмотрение Муниципального Совета.

3.1.2. Обеспечивать исполнение бюджета МО, планов, программ, Решений, принятых Муниципальным Советом, представлять отчет о ходе их исполнения. Выступать заказчиком при размещении муниципального заказа и проводить конкурсные процедуры для обеспечения его размещения.

3.1.3. Распоряжаться и управлять муниципальной и иной, переданной в управление муниципальному образованию собственностью в порядке, установленном  Муниципальным Советом.

3.1.4. Разрабатывать проекты уставов муниципальных предприятий, предложения Муниципальному Совету о назначении и увольнении их руководителей, а также осуществлять иные действия по управлению находящимися в ведении Администрации муниципальными предприятиями, учреждениями в порядке, предусмотренном действующим законодательством и Решениями Муниципального Совета.

3.1.5. Взаимодействовать в установленном действующим законодательством порядке в пределах предметов ведения Администрации с органами государственной власти  Санкт-Петербурга, Администрации  Колпинского района, местного и территориального самоуправления, предприятиями, учреждениями, организациями, а также должностными лицами и гражданами.

3.1.6. Выступать от имени МО п.Понтонный по вопросам, находящимся в ведении Администрации, в судебных органах, иных государственных органах, органах местного и территориального самоуправления.

3.1.7. Представлять МО п.Понтонный в органах государственной власти и негосударственных  организациях в части вопросов, находящихся в ведении Администрации.

3.1.8. Предоставлять Муниципальному Совету заключения по вопросам, относящимся к предметам ведения МО п.Понтонный.

3.1.9. Запрашивать и получать от отраслевых  и территориальных органов Администрации Санкт-Петербурга, иных государственных органов и органов местного самоуправления, учреждений, предприятий, организаций информацию, документы и материалы, необходимые для осуществления задач, возложенных на Администрацию, а также передавать в установленном порядке информацию указанным органам, учреждениям, предприятиям, организациям.

3.1.10. Рассматривать обращения граждан и юридических лиц и принимать по ним необходимые меры, вести прием граждан и представителей организаций  по вопросам, отнесенным к предметам ведения Администрации.

3.1.11. Осуществлять в порядке, установленном действующим законодательством  и Решениями Муниципального совета, материально-техническое обеспечение деятельности Муниципального совета и его органов.

3.1.12.Осуществлять иные полномочия в соответствии с действующим законодательством, Уставом МО п.Понтонный, Решениями Муниципального Совета и заключенными Муниципальным Советом соглашениями.

 

4. Управление Администрацией
4.1. Управление Администрацией осуществляет Глава местной Администрации единолично в порядке, определяемом законодательством России, Санкт-Петербурга, Уставом МО п.Понтонный и настоящим Положением. 

Для служащих Администрации Глава Администрации является представителем работодателя.

Работодателем Главы местной Администрации является Муниципальный Совет. Представителем работодателя для Главы Администрации является Глава МО п.Понтонный.

4.2. Глава Администрации назначается  Муниципальным Советом на конкурсной основе на срок полномочий представительного органа, который не может быть менее двух лет.
4.3. Полномочия Главы Администрации начинаются со дня его назначения на должность Решением Муниципального Совета и прекращаются в день назначения нового Главы, либо досрочно в случаях, предусмотренных Уставом МО п.Понтонный.

4.4. В своей деятельности Глава Администрации подотчетен и подконтролен Муниципальному Совету.

4.5. По вопросам ведения Администрации Глава Администрации издает постановления и распоряжения. 

Постановления издаются по вопросам местного значения и вопросам, связанным с осуществлением отдельных государственных полномочий. 
Распоряжения издаются Главой местной Администрации по вопросам организации работы Администрации.

4.6. В случае досрочного прекращения полномочий Главы местной Администрации, Решением Муниципального Совета назначается исполняющий обязанности Главы местной Администрации. 
          В случае досрочного прекращения полномочий Главы местной Администрации при условии, что до очередных выборов депутатов муниципального Совета остается срок менее двух лет Муниципальным Советом может быть принято Решение о назначении исполняющего обязанности Главы местной Администрации без проведения конкурсных процедур.
4.7. Глава Администрации:

- Управляет муниципальным имуществом.

- Организует исполнение решений Муниципального Совета.

- Организует и руководит деятельностью Администрации.

- Является распорядителем финансов по счетам Муниципального Образования.

- Руководит деятельностью Администрации на принципе единоначалия.

- Издает  распоряжения, постановления в пределах своей компетенции по предметам ведения Администрации, организует  контроль за их исполнением и исполнением Решений Муниципального Совета.

- Распределяет функциональные обязанности между служащими Администрации.

- Разрабатывает и выносит на утверждение Муниципального Совета штатное расписание и структуру Администрации.

- Осуществляет наем на работу и увольнение служащих Администрации.

- Назначает на должность, освобождает и отстраняет от должности служащих  Администрации.

- Налагает дисциплинарные взыскания на служащих Администрации в порядке, установленном действующим законодательством.

- Утверждает  Правила внутреннего трудового распорядка Администрации и должностные  инструкции служащих Администрации.

- Выполняет организационно-распорядительные функции по вопросам, отнесенным к его ведению и предметам ведения Администрации Решениями Муниципального Совета.

- Без доверенности представляет интересы Администрации по ее предметам ведения.

Заключает договоры и соглашения от имени Администрации в соответствии с бюджетом МО п.Понтонный.

- Обеспечивает соблюдение финансовой дисциплины, сохранность средств и материальных ценностей.

- Осуществляет иные полномочия в соответствии с действующим законодательством, Уставом МО п.Понтонный и настоящим Положением.

4.8. Глава Администрации вправе создавать совещательные органы, комиссии по предметам ведения Администрации.

 4.9. Глава Администрации, в штатном расписании местной Администрации, предусматривает должность заместителя Главы местной Администрации, который является муниципальным служащим, подчиняется непосредственно Главе местной Администрации и в случаях  отсутствия Главы местной Администрации по болезни, в отпуске, командировке, или неспособности исполнять свои обязанности по иным причинам, исполняет его обязанности в полном объеме.

5. Структура Администрации
5.1. Непосредственный состав Администрации определяется ее структурой и штатным расписанием.

Структура Администрации – перечень необходимых для выполнения исполнительно-распорядительных функций местного самоуправления на территории МО п.Понтонный исполнительных органов Администрации (Глава Администрации, руководители структурных подразделений Администрации и подчиненные им структурные подразделения) составляющих Администрацию с указанием схемы их взаимоподчиненности.

Штатное расписание Администрации – приведенный в соответствие со структурой Администрации и Реестром должностей муниципальной службы Санкт-Петербурга перечень, включающий в себя  все должности муниципальной службы в Администрации.

5.2. Структура Администрации утверждаются Муниципальным Советом по представлению Главы Администрации.

5.3. Компетенцию структурных подразделений Администрации определяет Глава Администрации в соответствии с предметами ведения Администрации и структурой Администрации.

5.4. Должности Администрации в соответствии с Реестром должностей муниципальной службы Санкт-Петербурга являются должностями муниципальной службы, а все лица исполняющие обязанности по данным должностям – муниципальными служащими.

 
6. Имущество
6.1. Администрация наделяется имуществом МО п.Понтонный, а также государственным имуществом, переданным МО п.Понтонный по решению Муниципального Совета. Указанное имущество закрепляется за Администрацией на праве оперативного управления.

6.2. Финансирование деятельности Администрации, ее структурных подразделений осуществляется за счет средств местного бюджета. Смета расходов на обеспечение деятельности Администрации в пределах бюджетного финансирования утверждается Муниципальным Советом и вносится отдельной строкой в местный бюджет.

6.3. Организационное, информационное, материально-техническое и иное обеспечение деятельности Администрации осуществляется соответствующими службами Администрации.

 

7. Прекращение деятельности
 Деятельность Администрации прекращается в порядке, установленном Уставом МО п.Понтонный и действующим законодательством.

